STATUTEN

Mieterinnen- und Mieterverband
Baselland und Dorneck-Thierstein
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NAME, SITZ UND ZWECK

Unter dem Namen "Mieterinnen- und Mieterverband Baselland
und Dorneck-Thierstein", nachfolgend Verband genannt, besteht
ein Verein mit Sitz in Liestal.

Er setzt sich ein fiir die Interessen der Mieterinnen und Mieter
des Kantons Basel-Landschaft und der Bezirke Dorneck und
Thierstein im allgemeinen und diejenigen seiner Mitglieder im
besonderen. Er kann auch Mieterinnen und Mieter angrenzender
Regionen unterstiitzen.

Der Verbandszweck soll insbesondere erreicht werden durch:

Beratung der Mieterinnen und Mieter

Gewihrung von Prozesshilfe oder Rechtsschutz in Mietfragen
gemdss separatem Reglement

Stellungnahmen zu den das Bau-, Raumplanungs-, Verkehrs-,
Wohnungs- und Mietwesen betreffenden Gesetzen und Pla-
nungsvorlagen sowie Wahrung der Interessen der Mieterinnen
und Mieter bei Wahlen und Abstimmungen

politische Vorstdsse wie Initiativen und Referenden und Offent-
lichkeitsarbeit zur Wahrung der Interessen der Mieterinnen und
Mieter

Forderung der Dienstleistungen sowie Herausgabe und Verkauf
von Biichern, Broschiiren, Merkblittern etc., welche den Mit-
gliedern dienlich sind

Zusammenarbeit mit Organisationen mit gleichgerichteten oder
dhnlichen Interessen, insbesondere mit dem Mieterinnen- und
Mieterverband Basel

Fiihrung einer Geschéftsstelle

Der Verband ist parteipolitisch unabhingig und konfessional
neutral.

Der Verband ist eine Sektion des Schweizerischen Mieterinnen-
und Mieterverbands Deutschschweiz (SMV/D).

MITGLIEDSCHAFT
Die Mitglieder des Verbands sind:

Mieterinnen und Mieter von Wohn- und Geschéftsriumen
sonstige natiirliche und juristische Personen, welche die Ziele
des Verbands unterstiitzen

Kollektivmitglieder

Ehrenmitglieder

Uber die Aufnahme in den Verband entscheidet der Vorstand. Er
legt auch die Voraussetzungen fiir die Aufnahme von Kollektiv-
mitgliedern fest.

Der jdhrliche Mitgliederbeitrag der Einzelmitglieder (Art. 6.a
und b) setzt sich zusammen aus den Beitrdgen fiir den Verband
und den SMV/D sowie aus der Pridmie fiir die Prozesshilfe oder
fiir den Rechtsschutz.

Der Mitgliederbeitrag von Einzelmitgliedern wird von der Mit-
gliederversammlung festgesetzt. Er ist fiir jedes Kalenderjahr zu
entrichten. Der Vorstand entscheidet iiber die generelle Re-
duktion des Mitgliederbeitrags oder dessen Erlass bei Eintritten
in der zweiten Jahreshélfte. Ferner kann er auf begriindeten An-
trag des Mitglieds den Beitrag in Hirtefillen reduzieren. Uber
die Hohe der Pramie fiir die Prozesshilfe oder fiir den Rechts-
schutz wird die Mitgliederversammlung orientiert.

Der jéhrliche Mitgliederbeitrag der Kollektivmitglieder wird
vom Vorstand festgesetzt. Er richtet sich nach dem Umfang der
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Dienstleistungen des Verbands fiir die Kollektivmitglieder, gilt
fiir das jeweilige Kalenderjahr und darf in der Regel den ordent-
lichen Mitgliederbeitrag nicht um mehr als 20% unterschreiten.

Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit und nicht
stimmberechtigt.

Die Mitgliedschaft beginnt mit der Bezahlung des ersten Mit-
gliederbeitrags. Wird der jahrliche Mitgliederbeitrag in einem
Folgejahr nicht innert einer Frist von 30 Tagen nach Erhalt der
Rechnung beglichen, erbringt der Verband seine Leistungen bis
zum Eingang des Beitrags, der in jedem Fall geschuldet bleibt,
nicht.

Die Mitgliedschaft erlischt:

durch vorgéngige schriftliche Austrittserklarung per Ende eines
Kalenderjahrs

durch Ausschluss: Mitglieder, die ihren Verpflichtungen nicht
nachkommen oder den Interessen des Verbands zuwiderhandeln,
konnen vom Verband ausgeschlossen werden. Den vom Vor-
stand Ausgeschlossenen steht die Berufung an die néichste or-
dentliche Mitgliederversammlung offen. Im Falle des Aus-
schlusses nach erhaltener Mahnung wegen Nichtbezahlens des
Mitgliederbeitrags erfolgt keine ausdriickliche Mitteilung.

durch Tod: Die Erbberechtigten geniessen die Mitgliedschafts-
rechte weiterhin bis zum Ende des Kalenderjahres.

Mit dem Ende der Mitgliedschaft erloschen alle Anspriiche der
Mitglieder an den Verband.

Jedes Mitglied erhélt ein Exemplar der Verbandsstatuten und ein
Reglement des Prozesshilfefonds oder der Rechtsschutzversiche-
rung.

Die Mitglieder melden der Geschiftsstelle Namens- und Adress-
dnderungen.

VERBANDSORGANE
Die Organe des Verbandes sind:

die Mitgliederversammlung

der Vorstand

die Geschiftsleitung

die Rechnungsrevisorinnen und -revisoren

DIE MITGLIEDERVERSAMMLUNG
Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Verbands.

Die Mitglieder nehmen ihre Rechte in der einmal alljdhrlich im
ersten Halbjahr stattfindenden ordentlichen Mitgliederversamm-
lung war. Die Einladung erfolgt durch einfachen Brief oder
durch Ankiindigung im Verbandsorgan mindestens vier Wochen
vorher unter Bekanntgabe des Ortes, des Termins und der Trak-
tanden.

Antrdge der Mitglieder, welche von der Mitgliederversammlung
behandelt werden sollen, sind der Geschéftsstelle spétestens zwei
Wochen vor der Versammlung schriftlich einzureichen.

Eine ausserordentliche Mitgliederversammlung wird einberufen,
wenn es der Vorstand fiir erforderlich hélt oder wenn ein Zehntel
der Mitglieder die Einberufung verlangt

Der Président bzw. die Présidentin, im Verhinderungsfall ein an-
deres Vorstandsmitglied, leitet die Mitgliederversammlung. Uber
die Verhandlungen wird ein Protokoll gefiihrt.
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Die Mitgliederversammlung beschliesst iiber folgende Angele-
genheiten:

Genehmigung der Jahresrechnung, des Jahresberichtes und des
Budgets

Festsetzung des Mitgliederbeitrages

Wahl der Prisidentin oder des Présidenten

Wahl des iibrigen Vorstandes und von drei Revisorinnen bzw.
Revisoren

Festsetzung der Entschidigung fiir das Priasidium und die Revi-
sorinnen bzw. die Revisoren

Antrdge des Vorstandes und der Mitglieder

Aufnahme von Ehrenmitgliedern

Statutendnderungen

Auflosung des Verbandes

. Jedes Mitglied und jedes Kollektivmitglied hat eine Stimme.

Beschliisse werden, wenn diese Statuten nichts anderes erwih-
nen, mit einfachem Mehr der anwesenden Mitglieder gefasst. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Présidentin oder der Prisi-
dent.

DER VORSTAND

Der Vorstand besteht aus mindestens fiinf Mitgliedern, die von
der Mitgliederversammlung fiir ein Jahr gewihlt werden. Die
Wiederwahl ist moglich. Die Mitglieder der Geschéftsleitung
gehoren ihm von Amtes wegen an.

Bei den Wahlvorschldgen ist die ausgewogene Vertretung der
Geschlechter und der Fachgebiete zu beriicksichtigen.

Mit Ausnahme des Prisidenten oder der Prisidentin konstituiert
sich der Vorstand selbst.

Wihrend des Verbandsjahres kann der Vorstand neue Vor-
standsmitglieder selbst aufnehmen.

Der Vorstand fiihrt die Angelegenheiten des Verbands, vertritt
ihn nach aussen und erledigt alle Geschifte, die nicht der Mit-
gliederversammlung zugewiesen sind. Uber seine Titigkeiten
fiihrt er ein Protokoll. In seine Kompetenz fallen insbesondere:

die Abfassung des Jahresberichts und der Jahresrechnung, die
Vorbereitung der Geschéfte der Mitgliederversammlung und die
Besorgung des Rechnungswesens

der Abschluss von Zusammenarbeitsvertragen mit anderen Ver-
banden und die Zusammenarbeit mit diesen, insbesondere mit
dem SMV/D und dem Mieterinnen- und Mieterverband Basel

die Anstellung einer Geschéftsleitung und von Angestellten, die
Festsetzung der Lohne, des Pflichtenheftes und der Anstellungs-
bedingungen und die Aufsicht tiber die Tatigkeit der Geschifts-
leitung

Wahl der Vertrauensanwiltinnen und -anwilte

die Festlegung und Qualitétssicherung des Dienstleistungsange-
bots, Beschliisse iiber die Einfithrung neuer oder die Aufhebung
bestehender Dienstleistungen, liber die Entgeltlichkeit und die
Tarife von Dienstleistungen fiir Mitglieder und iiber die Erbrin-
gung der Dienstleistungen und deren Tarife an Nichtmitglieder
der Beschluss iiber die Gewdhrung von Beitragserméissigungen
fiir bediirftige Mitglieder auf Antrag

der Beschluss iiber die Aufnahme von Kollektivmitgliedern und
die Festlegung der Beitrags-Konditionen

der Ausschluss von Mitgliedern

die Besetzung der Amter bei Mietschlichtungsstellen

die Einsetzung von tempordren Arbeitsgruppen und stédndigen
Ausschiissen oder von Delegierten, welche dem Vorstand gegen-
iiber weisungsgebunden sind

die Fortbildung von Vorstand, Geschéftsleitung, Rechtsberate-
rInnen, WohnungsabnehmerInnen und Kommissionsmitgliedern
der Mietschlichtungsstellen
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die Ausgabenkompetenz von jahrlich Fr. 6.- je eingetragenes
Mitglied ausserhalb des Rahmens des Budgets

der Abschluss und die Kiindigung von Vertrigen mit dem Pro-
zesshilfefonds der MieterInnenverbiande, mit Rechtsschutz- und
Haftpflichtversicherungen

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfachem Mehr. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Présidentin oder der Prisi-
dent. Bei Beschliissen in eigener Sache tritt das betroffene Vor-
standsmitglied in den Ausstand.

Die Présidentin bzw. der Président und/oder seine Stellvertrete-
rin bzw. sein Stellvertreter fithren gemeinsam bzw. je mit einem
zweiten Vorstandsmitglied die fiir den Verband rechtsverbindli-
che Unterschrift. Die Mitglieder der Geschéftsleitung besitzen in
threm Tatigkeitsbereich je die Einzelzeichnungsberechtigung.
Davon ausgenommen ist der politische Bereich.

GESCHAFTSLEITUNG

Die Geschiftsleitung fithrt die Tagesgeschifte, insbesondere in
den Bereichen Administration, Dienstleistungen, Finanzen, Kas-
se, Koordination und Zusammenarbeit mit dem SMV/D, Offent-
lichkeitsarbeit, Personal, Recht sowie Weiterbildung und bereitet
die Vorstandssitzungen vor. Ein Geschiftsleitungsmitglied fiihrt
die Kasse. Das ndhere regelt der Vorstand.

RECHNUNGSREVISORINNEN UND -REVISOREN

Die drei Rechnungsrevisorinnen bzw. —revisoren priifen die Jah-
resrechnung und verfassen dariiber einen schriftlichen Bericht
mit Antrag auf Annahme oder Ablehnung. Sie sind jederzeit zur
Einsichtnahme in alle Verbands- und Kassabiicher berechtigt.
Das erstgewihlte Mitglied fiihrt den Vorsitz. Ein Mitglied amtet
als Ersatzmitglied. Die Wahl der Revisorinnen bzw. der Reviso-
ren erfolgt auf ein Jahr. Die Wiederwahl ist moglich.

RECHNUNGSWESEN

Die Rechnung des Verbandes wird alljéhrlich auf den 31. De-
zember abgeschlossen.

Fiir die Verbindlichkeiten des Verbandes haftet das Verbands-
vermogen. Eine personliche Haftpflicht der Mitglieder ist ausge-
schlossen.

STATUTENANDERUNG

Fiir Statutendnderung ist die Zustimmung von zwei Dritteln der
in der Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder erforder-
lich.

Die Auflosung des Verbandes kann nur durch Zweidrittelmehr-
heit einer zu diesem Zwecke einberufenen Mitgliederversamm-
lung beschlossen werden. Die Liquidation ist vom Vorstand
durchzufiihren.

Uber die Verwendung des nach Erfiillung sdmtlicher Verbind-
lichkeiten eventuell verbleibenden Vermogens entscheidet die
Mitgliederversammlung. Sie weist ein allenfalls verbleibendes
Vermogen einer oder mehreren gemeinniitzigen Institutionen mit
gleichem oder dhnlichem Zweck zu.

Diese Statuten wurden an der Mitgliederversammlung vom 30. Mérz
2001 genehmigt und ersetzen diejenigen vom 22. April 1982

(mehrmals revidiert). Sie treten sofort in Kraft.

Liestal, 2.04.2001



